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DOCENTE  

 
SEMESTRE II – 2024 

 

 
 

PROCESO: Gestión Humana / Selección de Personal 

 
 
 
 
 
 
 

La Fundación de Estudios Superiores Comfanorte FESC, requiere profesionales con 
Disponibilidad medio tiempo o tiempo completo, con título universitario y postgrado, 
para cargo de docente, los cuales serán seleccionados   por el proceso de Gestión 
Humana. 

 
1.  Los perfiles requeridos son los siguientes: 

 

VACANTES PERSONAL DOCENTE 

PROGRAMA 
TIPO DE 

VINCULACIÓN 
PERFIL 

Administración 
Financiera 

Según 
programación 

Administrador Financiero ó Administrador de 
Empresas o Contador Público o Profesional en 
Finanzas o Economía u otras profesiones afines, 

Preferiblemente con estudios de especialización ó 
Maestría en áreas relacionadas con las asignaturas a 
orientar. 

 

 Dos (2) año mínimo de Experiencia en docencia 
universitaria relacionada con las asignaturas a 
orientar  

 Dos (2) años mínimo de experiencia profesional en 
empresas y/o áreas relacionadas con asignaturas a 
orientar. 

 Experiencia en Mercados de valores, Análisis 
Financiero, análisis de Riesgos e inversiones 

 Experiencia en Paquetes contables.  

 Experiencia Investigativa y Cvlac 

 Excelente manejo de la TIC 
 

Con dominio en: 
 
* Desarrollar proyectos basados en Analítica de Datos  
*Visualización de Datos, Apertura de Cuentas para Trading 
(Brokerage account) Swing Trading, Daytrading, Scalping 
 
*Formaciones gráficas para análisis de Inversiones 
digitales (doble piso, doble techo, triple piso, triple techo) 

 

Materias a orientar: Finanzas en Entornos Digitales, 
Evaluación financiera de proyectos, Analítica de Datos- 
Finanzas, Tecnologías para proyecciones financiera, 
crédito y cartera, contabilidades especiales, laboral y 
comercial. 

 



 
 

CONVOCATORIA PERSONAL 
DOCENTE  

 
SEMESTRE II – 2024 

 

 
 

PROCESO: Gestión Humana / Selección de Personal 

 
 
 
 
 
 

VACANTES PERSONAL DOCENTE 

PROGRAMA 
TIPO DE 

VINCULACIÓN 
PERFIL 

Administración 
Negocios 

Internacionales 

Según 
programación 

Profesional en Áreas de las Ciencias Económicas y 
Administrativas, Comercio Exterior, Negocios 
Internacionales, Marketing y Negocios Internacionales, 
Mercadeo Internacional, Mercadeo y Publicidad con título 
de maestría o doctorado en Economía Internacional, 
Comercio Exterior, Logística Internacional, Negocios 
Internacionales, Comercio Exterior o afines. 

 

 Dos (2) año mínimo de Experiencia en docencia 
universitaria relacionada con las asignaturas a orientar  

 Dos (2) años mínimo de experiencia profesional en 
empresas y/o áreas relacionadas con asignaturas a 
orientar. 

 Experiencia Investigativa y Cvlac 

 Excelente manejo de la TIC 

 Competencias en habilidades digitales 

 Competencias en Analítica de Datos 

 

Con dominio en: 

 

* Office, programas de marketing con Google o Meta, 
aplicaciones de IA Marketing Digital. Negocios 
Internacionales 

* Plataformas DIAN Picazo aduaneras logística 
internacional, documentación de Comex y tránsito 
aduanero normativa aduanera y arancelaria 

 

Materias a orientar: Marketing, Publicidad, Comercio 
Electrónico, Mercadeo Internacional, Comercialización y 
Canales de distribución, Comercialización De Bienes Y 
Servicios. 

Ingeniería de 
Software 

Según 
programación  

Ingeniero Sistemas, Ingeniero de Software o 

afines, Preferiblemente con estudios de especialización ó 
Maestría en áreas relacionadas con las asignaturas a 
orientar. 

 

 Dos (2) año mínimo de Experiencia en docencia 
universitaria relacionada con las asignaturas a 
orientar  

 Dos (2) años mínimo de experiencia profesional en 
empresas y/o áreas relacionadas con asignaturas a 
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VACANTES PERSONAL DOCENTE 

PROGRAMA 
TIPO DE 

VINCULACIÓN 
PERFIL 

orientar. 

 Experiencia Investigativa y Cvlac 

 Competencias en habilidades digitales 

 Competencias en Analítica de Datos 

 

Con dominio en: 

*    Seguridad informática. 

* Html, CSS, Javascript, Programación Orientada a 
Componentes. 

* Metodologías ágiles  

* Lenguaje Unificado de Modelado (UML) 

 

Materias a orientar: Modelos y documentación del 
Software, Metodologías desarrollo del Software, Electiva Ii 
(Gestión De La Seguridad /ISO 27001), Desarrollo 
Avanzado Aplicaciones En Red, Electiva III (ETHICAL 
HACKING) 

Administración 
Turística y 
Hotelera 

Según 
programación  

Profesional     en     Administración Hotelera y de 

Turismo con Especialización o Maestría en Dirección de 
Empresas, Turismo, Gerencia Hotelera o afines. 

 

 Dos (2) año mínimo de Experiencia en docencia 
presencial y virtual universitaria relacionada con las 
asignaturas a orientar  

 Dos (2) años mínimo de experiencia profesional en 
empresas y/o áreas relacionadas con asignaturas a 
orientar. 

 Experiencia Investigativa y Cvlac 

 Competencias en habilidades digitales 

 Competencias en Analítica de Datos 
 

Materias a orientar: Servicios De Recepción Y  

Alojamiento, Geografía Turística, Gestión De Alojamiento, 
Introducción Al Turismo, Agencia De Viajes, Sistemas De 
Información Turística, Guianza Turística, Administración 
De Eventos, Marketing Turístico, Digital, Diseño De 
Productos Turísticos Ecoturismo Y Desarrollo Sostenible, 
Liderazgo Y Coaching En Empresas Turísticas Gerencia De 
Ventas Y Comercialización Turística Y Hotelera 
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VACANTES PERSONAL DOCENTE 

PROGRAMA 
TIPO DE 

VINCULACIÓN 
PERFIL 

Bienestar 
Según 

programación 

Licenciado en Música, Maestro en música 

 

 Un (1) año mínimo de Experiencia en docencia 
orientando grupos o clases de música a jóvenes. 

 Competencias en orientación de Técnica Vocal 
Piano, Guitarra y Tamboras. 

 

Materias a orientar: Electiva de música.

 

Documentos requeridos para la contratación 
 

 Fotocopia de la cédula de ciudadanía ampliada al 150% 
 Formación académica (títulos de pregrado y posgrado) si son    expedidos    

por universidades    extranjeras    debidamente convalidados por el MEN  

 Certificación de formación complementaria relacionados con el cargo. 

 Certificados de experiencia profesional relacionados con el cargo al cual aplica.  
 Fotocopia de la matrícula y/o tarjeta profesional (en caso de que este 

documento esté establecido para la titulación correspondiente) 
 

Escríbanos a  trabajeconnosotros@fesc.edu.co  adjuntando todos los documentos 
anteriormente mencionados y en el asunto digite: Nombre completo- Profesión. Ejemplo: 
Camila Useche – Administrador de Empresas. 

mailto:trabajeconnosotros@fesc.edu.co

