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Por la cual se otorgan becas trabajo para el | semestre del afio 2018

LA RECTORA DE LA FUNDACION DE ESTUDIOS SUPERIORES
COMFANORTE F.E.S.C.

En el cumplimiento de sus funciones vy,

CONSIDERANDO:

Que, la Institucion obedeciendo el mandato del Reglamento Académico y
Estudiantil, y del Reglamento de Bienestar Institucional, otorga beca trabajo a
los estudiantes que la solicitaron, previo concepto de Bienestar Institucional

Que, el Reglamento Academico y Estudiantil de la Fundacion de Estudios
superiores COMFANORTE FESC en el capitulo VIl HONORES,
DISTINCIONES vy ESTIMULOS A LOS ESTUDIANTES, establece los
criterios aplicables para los estudiantes que sobresalen por su rendimiento
academico

Que ademas, el Comité de Planeacion tradicionalmente ha venido
consignando en el presupuesto el valor de becas trabajo a estudiantes de
escasos recursos que han observado un buen comportamiento académico,
previa presentacion de Bienestar Institucional, los cuales brindan apoyo
auxiliar en las diferentes oficinas de la Institucian

Que el Comité de Planeacion en la reunion realizada el 06 de marzo de
2018, mediante Acta No. 084 aprobo otorgar descuento en la matricula para
el segundo semestre acadéemico del ano 2018, mediante la modalidad de

“Comprometidos con la excelencia, encaminados a la acreditacion”
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Beca Trabajo, a los estudiantes que solicitaron este beneficio, previo analisis
del subproceso de Bienestar Institucional.

Que en merito de lo expuesto,

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: Aprobar un descuento del 50% del valor de la
matricula a los estudiantes que a continuacion se relacionan y asignarlos en
las diferentes oficinas de acuerdo a los requerimientos, mediante modalidad
de beca trabajo

: PRO o '
NOMBRES Y PROGRAMAJ DEPENDENCIA/
‘ No | apeLuDOS SEMesTRE | M=V ”Egﬁ HORARIOS INICIO
‘ Ingrid Yurley Diaz Il sem-tecnoiogo | , 21
1 |CarmeffiaCC disefio publicitario 50% Unidad de 26 de febrero
1060456830 Investigaciones 2018
Asind Yuriey | IX Administracion 4 59
g |EmemR G negocios | %% | Bienestar | 2890 febeero
parada 2018
|CC 1090422550 |
| Wl Tecnologia en T
Luz Karnime Cruz [ q 4 )
3 |avellaneda gestion financiera 50% Acreditacion 26 de febrero
| C.C 1094427483 I 2018
Rubén Alexander VI Tecnologlia en 492 ﬁCaﬂera 3
4 | Toloza Burgos gestion financiera 50% 26 de febrero '
1C.C 1090174240 2018 |
[ [eatuch V Téc 413 Coordinacion | 26 de febrero
5 | Rodriguez Ramirez i 50%
| C.C 1090521311 profesional en negocios 2018
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o] Homnesy | oo (70T % Tommmomon|
APELLIDOS SEMESTRE HORARIOS
| | 0 | ApO .
produccion grafica
| X Administracidn
Liiana MBIEE"‘--EI negocios 408 50 Biblioteca 76 de febrero
& |Sanabna Melo Internacionales 2018
C.C 1090501009 "
1 | IV Tecnologia en -
: ' ; Coordinacian
Maria Paula Villan
_ i gestion de 425 | som disefio 26 de febrero
7 | Pabén serviclos de 2018
C.C 1080480424 bienestar turistico
o 1l Técnica |
Yuliana Liseth profesional en 403 Gestion
Contreras Operaciones 50% documental 26 de febrero
| Hermandez turisticas hoteleras 2018
C.C 10056039561
Maria l=atial V Disedo de 193 - Coordinacidn s
b |clarrors can .t Modas 50% de mpdas su:?gfﬂm
C.C 60374059
ASPIRANTES BECA TRABAJO SEDE OCANA
' PRO| % |DEPENDENC
No NOMBRES Y PROGRAMAJ MEDI | OTOR 1A/ INICIO Y
APELLIDOS SEMESTRE TERMINACION
0 GADO HDRARID_‘Ei
Wil
| Yesly Daniela i i
¥ Administracién 50% secretaria 01 de marzo
1 | Facheco Acosla negocios 365 Ocana 2018
C C 1064842322 Internacionalas
B
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ARTICULO SEGUNDO: Descontar del pago de la matricula ordinaria del Il
semestre del ano 2018, el 50% por ser favorecidos con beca Trabajo a los
estudiantes mencionados

ARTICULO TERCERO: A los estudiantes se les cancelara el Auxilio de
Transporte al finalizar cada mes con previa presentacion de la cuenta de
cobro, informe de las actividades realizadas del mes con su respetivo reporte
de las horas de apoyo, el cual deberd ir visado por el jefe inmediato y el
informe de asistencia del estudiante. En caso de ausencia se descontaran
los dias respectivos

ARTICULO CUARTO: Las hojas de vida de los estudiantes reposaran en
Bienestar Institucional y se concertaran los horarios a cumplir y las funciones
a desarrollar

PARAGRAFO 1: Los estudiantes presentados por Bienestar Institucional,
presentan copia del poligrafo del semestre anterior con promedio igual o
superior a 3.5 y la hoja de vida respectiva

PARAGRAFO 2: Copia de la presente Resolucion se dara a cada uno de los
estudiantes nombrados para su conocimiento y tramite administrativo en el
momento de la matricula.

PARAGRAFO 3: E! Coordinador(a) de Bienestar Institucional, asignara los
estudiantes en las oficinas que los requieran por necesidades de trabajo.

PARAGRAFO 4: El responsable del proceso al cual se asigne el estudiante,

debera evaluar la calidad, productividad y aspectos personales del estudiante
asignado y la evaluacion sera parte integral de la matricula.
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PARAGRAFO 5: Sera responsabilidad del Coordinador(a) de Bienestar
Institucional, realizar seguimiento bimensual a la labor que vienen realizando
los estudiantes y presentar informe al final del semestre.

ARTICULO QUINTO: La beca trabajo se cancelara teniendo en cuenta el
20% de inasistencia representado en horas o por incumplimiento de los
deberes consignados en el Reglamento Académico y Estudiantil.

COMUNIQUESE, PUBLIQUESE ¥ CUMPLASE,
Dada en San José de Cucuta a los siete (07) dias del mes de marzo de

2018
}éj@

CARMEN CECILIA QUERO ONZALEZ
Rectora

Proyecto Jhovana E
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